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2021/2027: 5O5H9 valistuaengit
2020/2027 1547 valisvilistlast

+ 4,6 miljonit tulumaksu ja 9,4 miljonit eurot sotsiaalmaksu
+ Opingute ajal té6tab 56% valis- ja 86% kohalikest Ulidpilastest
+ 63% valisvilistlastest ja 94% kohalikest vilistlastest té6tasid

+ valisvilistlased panustasid kdige rohkem 1) info ja side tegevusalade ettevotetesse 2) tootlev
toostus 3) finants- ja kindlustustegevus

+ Enamus valisvilistlastest jaab todle Tallinna ja Tartu ettevotetesse

Allikas: Statistikaamet (2022). Valisulidpilaste majanduslik méju. Eesti tooturul osalemine 2021/2022.
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TARTU ULIKOOL

futulab

Futulab on tliépilase arengut ja karjaari
toetav keskkond. Toome kokku ulidpilase
ulikooli ja organisatsiooni kogemused

ja oskused tulevikku vaatavaks
koostdoks
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Tutulab.ut.ee

T ;5 EAS —_
Il futu{ab P %} A= Uligpilasele Ettevottele
»

+ kuulutuste lisamine on tasuta

. Ca . . . . FutL S
+ lihtsustab Ulikoolidest praktikantide ja II;:L\KAKUMINE

tootajate leidmist

+ el pea suhtlema iga Ulikooliga eraldi

PRAKTIKAPAKKUMISED | T66PAKKUMISED

ASUKOHT VALDKOND KEEL INSTITUUT

+ keskkond on mdeldud koéikidele Eestis ° o| wewamas o | mgwe o | Masamata
uliopilastele

ACCOUNTANT TRAINEE IN BIO FOR CFO OFFICE Organisatsioon: Swedbank AS

Asukoht: Tallinn
Tahtaeg: 05.03.2023

+ toob kokku erinevate erialade Ulidpilased,
tbbandjad ja Ulikooli fD;‘I'WAREEN(?INEERINGINTERNS I Organisatsioo oT OU

Asukoht: Eest

I o T g "."5‘ o Tahtaeg: 10.0: 23

PRIVATE EQUITY INTERN AT LIVONIA PARTNERS

LIVONIA LETmIE Vaatamisi 195
PARTNERS ? s Tahtaeg: 51.05.2025
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Kylgas egasi?

+ Lisa praktika voi toopakkumine futulab.ut.ee
keskkonda

+ KUsimused tulevikus?

Broneeri valisvarbamise konsultatsioonile aeg:
workinestonia.com/konsultatsioon

Saame olla abiks ka migratsiooni kiisimustes.

\/oi vota Uhendus:
employers@workinestonia.com

+ Skanneri kood — liitu Work in Estonia
uudiskirjaga ja sotsiaalmeediaga

224

EAS

Enterprise Estonia

WOrk estonia
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